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Turnos

Administración
de Empresas

L i c e n c i a t u r a  e n



COMPETENCIAS COMUNICATIVAS
CULTURA DE LA LEGALIDAD
INTRODUCCIÓN AL DERECHO
ADMINISTRACIÓN I
MATEMÁTICAS I
CONTABILIDAD I

1 T E T R A M E ST R E

COMPETENCIAS TECNOLÓGICAS
CONTEXTO SOCIAL DE LA 
PROFESIÓN
DERECHO I (FISCAL)
ADMINISTRACIÓN II
MATEMÁTICAS II
CONTABILIDAD II

2 °  T E T RA M E ST R E

TÉCNICAS DE INFORMÁTICA 
Y COMUNICACIÓN 
TALLER DE COMUNICACIÓN
ORAL Y ESCRITA 
DERECHO II (MERCANTIL)
ADMINISTRACIÓN III
MATEMÁTICAS III
PRESUPUESTO I

3 T E T R A M E S T R E

TALLER DE COMPRENSIÓN 
ORAL Y ESCRITA
SUSTENTABILIDAD (AMBIENTAL)
DERECHO III (LABORAL)
ADMINISTRACIÓN IV
MATEMÁTICAS FINANCIERAS
PRESUPUESTO II
RELACIONES PÚBLICAS 

4 °  T E T R A M E ST R E

SEGURIDAD INDUSTRIAL
AXIOLOGÍA
ECONOMÍA I
ADMINISTRACIÓN 
FINANCIERA
MERCADOTECNIA I
RECURSOS HUMANOS

5 °  T E T RA M E ST R E

AUDITORÍA ADMINISTRATIVA
PLAN DE NEGOCIOS I
ECONOMÍA II
ADMINISTRACIÓN DE 
CAPITAL HUMANO I 
MERCADOTECNIA II
DESARROLLO ORGANIZACIONAL

6 °  T E T RA M E ST R E

FINANZAS CORPORATIVAS
PLAN DE NEGOCIOS II
RELACIONES LABORALES
Y SINDICATOS
ADMINISTRACIÓN DE
CAPITAL HUMANO II
COMPORTAMIENTO 
HUMANO DE LAS ORG.

7 °  T E T R A M E ST R E

PLAN DE NEGOCIOS III
TALLER DE LIDERAZGO
METODOLOGÍA DE LA 
INVESTIGACIÓN
FINANZAS BURSÁTILES
PSICOLOGÍA ORGANIZACIONAL
INFORMÁTICA APLICADA A LA
MERCADOTECNIA I
DISEÑO Y ADMIN. DE EQUIPO
DE TRABAJO

8 °  T E T RA M E ST R E

SEMINARIO DE ADMINISTRACIÓN
SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN 
HABILIDADES DIRECTAS
INFORMÁTICA APLICADA A LA 
MERCADOTECNIA II
CAPACITACIÓN Y DESARROLLO 
DEL FACTOR HUMANO

9 °  T E T RA M E ST R E
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